
 

＜研修名＞                                              初任者研修指導教員研修（第 5日） 

＜研修日＞                                                        ２月２日（金） 

＜人数＞                                                            ３６名 

＜ねらい・目的＞                       初任者研修指導教員の役割について理解を深め、初任者研修の充実を図る。 

＜講師・指導者＞                                                教育センター職員 

＜受講者の様子・感想＞ 

初任者一人一人の状況に応じ、具体的な助言や支援を行ったり、初任者にかかわるたくさんの人をつないだりすることが、指導教員の大切な役割であると思った。 

 

 



 

＜研修名＞                                                     初任者研修（第 12日） 

＜研修日＞                                    令和 6年 2月 5日（月）、2月 6日（火） １４：３０～１６：４５ 

＜人数＞                                                            １８7名 

＜ねらい・目的＞            １年間の実践を整理し、子どもや自身の成長を振り返り返るとともに、2年次に向けての見通しをもつ。 

＜受講者の様子・感想＞うまくいくこともあれば、失敗することもある一年だった。PDCA サイクルを回すことで、常に次の自分へ繋いでいけるように日々を過ごしていきたい。子ど

もが大好きだという気持ちをこれからも忘れず、子どもが輝き、未来を生き抜けるように、自分自身も成長していきたい。 

 



 

＜研修名＞                                                    新任教頭研修（第 6日） 

＜研修日＞                                                    令和 6年 2月 9日（金） 

＜人数＞                                                  54名（小 31、中 16、高 6、特支 1） 

＜ねらい・目的＞                学校経営における教頭の役割と実務について理解し、教頭の実務推進に必要な力量を高める。 

＜講師・指導者＞                                                  教育センター職員 

＜受講者の様子・感想＞ 

「できた」「できなかった」で自分の取組を振り返りがちであったが、「成長の芽がどこにあるか」という視点で振り返ると今後の取組を前向きに考えていけそうだ

と実践交流から学んだ。 

 

 

 

 

 



 

＜研修名＞                                              経験２年次教頭研修（第 3日） 

＜研修日＞                                               令和 6年 2月 13日（火） 

＜人数＞                                             ３8名（小 23、中 12、高 1、特支２、） 

＜ねらい・目的＞            校内人材育成における教頭の役割を理解し、その実践を通して、教頭としての必要なマネジメント力を高める。 

＜講師・指導者＞                            兵庫教育大学大学院学校教育研究科 特任教授 浅野良一 

教育センター職員 

＜受講者の様子・感想＞ 

浅野先生の講話と教頭同士の交流を通して、たとえ少ない人数でもつながり、心に“点火”すれば、灯は広がり、炎のように大きなエネルギーになっていくと思えた。そのために

も、教頭として先生方をしっかり信じ、つながっていこうと思った。 

 

 



 


